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ACTA N° 141
FECHA: Cogua, junio 13 de 2023
HORA: 11 a.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth-Zipaquira
TEMA: Manual en conductas basicas en bioseguridad

ASISTENTES: Diana Catherine Aguilar (delegada ambiental), Angela Fajardo Fajardo
(Coordinadora unidad operativa), personal de enfermeria de la institucion.

ORDEN DEL DiA:

Objetivo de la actividad

Introduccién de la actividad

Actividades desarrolladas

Materiales a utilizar

Compromisos

Anexos evidencias fotograficas de la actividad y planillas de asistencia
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DESARROLLO:

1. OBJETIVO: Socializar el manual en conductas béasicas en bioseguridad al personal de
enfermeria de la institucion el dia 13 de junio de 2023 a las 10 a.m., con el fin de promover la
proteccion de los trabajadores del area de la salud frente al riesgo de transmitir y/o adquirir
enfermedades.

2. INTRODUCCION: El manual naci6 a partir del alarmante comportamiento epidemioldgico de
la infeccion por el Virus de Inmunodeficiencia Humana en Colombia, por esta razén se presenta
la necesidad de estructurar programas que promuevan la proteccion de trabajadores de la salud
y pacientes frente al riesgo de adquirir enfermedades y patégenos durante los diferentes
procedimientos realizados.

3. Se da inicio a la capacitacién definiendo la bioseguridad como el conjunto de medidas
preventivas, destinadas a mantener el control de factores de riesgo laborales procedentes de
agentes biolégicos, fisicos o quimicos, logrando la prevencion de impactos nocivos, asegurando
que el desarrollo de dichos procedimientos no atente contra la salud y seguridad de trabajadores
de la salud, pacientes, visitantes y el medio ambiente.

Con laimplementacién del manual de conductas basicas en bioseguridad, se establece el sistema
de precauciones universales, las cuales son el conjunto de técnicas y procedimientos destinados
a proteger al personal que conforma el equipo de salud de la posible infeccién con agentes,
principalmente el virus de la inmunodeficiencia humana, virus de la hepatitis B, virus de la hepatitis
C, durante las actividades de atencién a pacientes o durante el trabajo que implique contacto con
sus fluidos.

Con el fin de incentivar el autocuidado en el personal de enfermeria se les recuerda el principio
de las precauciones universales:

“Todos los pacientes y sus fluidos corporales independientemente del diagnéstico de ingreso,
deberan ser considerados como potencialmente infectantes y se debe tomar las precauciones
necesarias para prevenir que ocurra transmisioén.”

Finalmente se explican las medidas de prevencién universales las cuales son: evitar el contacto
de piel 0 mucosas con sangre y otros liquidos potencialmente infectantes, el lavado de manos, el
uso de los elementos de proteccion personal y el manejo cuidadoso de los elementos
cortopunzantes. Se resuelven dudas y se da por terminada la socializacion.
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4. Se organizan los materiales necesarios para la actividad, listados de asistencia, Manual en
conductas basicas de bioseguridad, camara fotografica.

5. Compromisos:

Fecha de

Compromisos Responsables . -
Ejecucion

6.  Anexos: Registro fotografico, planilla de asistencia
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En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos

Angela Fajardo Fajardo

Cargo o Tipo de
vinculacion

Coordinadora

Dependencia

Comunidad de
cuidado Hogar
Nazareth Zipaquira

FOR-GD-002
Paginaldel

Firma

(R fapod™T

Diana Aguilar

Gestion ambiental

Comunidad de
cuidado Hogar
Nazareth Zipaquira

Anexos: Registro fotografico

Elaboré: Diana Aguilar
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REGISTRO FOTOGRAFICO

7]
113 jun. 2023 10:25:44 a.m.
C Hogar Nazareth Zipaquird |
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en proposito diferente a la-de este registro so pena de las sancaones

legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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